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CONSILIERE SI ORIENTARE iN CARIERA.

ACTIVITATEA DE EVALUARE, PRECUM SI MODALITATEA DE ORGANIZARE
SI FUNCTIONARE A PROFESIEI DE EVALUATOR AUTORIZAT

Activitatea de evaluare poate fi desfiasuratd de orice persoana care are calitatea de
evaluator autorizat.

Prin evaluare, se intelege activitatea de estimare a valorii, materializata Intr-un inscris,
denumit raport de evaluare, realizatd in conformitate cu standardele specifice acestei activitati
si cu deontologia profesionald de un evaluator autorizat.

Evaluatorul autorizat este persoana care a dobandit aceasta calitate dupa parcurgerea
etapelor reglementate de lege.

Rapoartele de evaluare se elaboreaza la solicitarea oricarei persoane fizice sau juridice,
de drept public ori privat.

Uniunea Nationald a Evaluatorilor Autorizati din Romania este persoand juridicd
autonoma, potrivit legii, care functioneaza ca organizatie profesionald de utilitate publica fara
scop patrimonial, din care fac parte evaluatorii autorizati.

Uniunea este autoritatea competentd care organizeazad, coordoneazd si autorizeaza
desfasurarea activitdtii de evaluator autorizat in Roméania. Uniunea reprezintd interesele
profesiei de evaluator autorizat la nivel national si international.

Evaluatorii autorizati, membri ai Uniunii, in exercitarea independenta a profesiei,
desfasoara, in principal, urmatoarele activitati:

a)evaluari de bunuri imobile;

b)evaludri de intreprinderi;

c)evaluari de bunuri mobile;

d)evaluari de actiuni si alte instrumente financiare;

e)evaluari de fond de comert si alte active necorporale;

f)verificari de rapoarte de evaluare.

Evaluatorii autorizati, in exercitarea independenta a profesiei, trebuie sa fie perceputi a fi
liberi de orice constrangere care ar putea aduce atingere principiilor de obiectivitate si
integritate profesionala.

Organizarea §i functionarea Uniunii

Uniunea are sediul central in municipiul Bucuresti si isi poate constitui filiale, cu
personalitate juridica, in resedintele de judet, in conditiile prevazute in regulamentul propriu
de organizare si functionare.

Organizarea si functionarea Uniunii se stabilesc prin regulamentul de organizare si
functionare al acesteia, aprobat prin hotdrare a Guvernului.
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Activitatea Uniunii se finanteaza din urmaitoarele surse:

a)taxe de inscriere i de examinare;

b)cotizatii anuale ale membrilor;

c)fonduri rezultate din manifestari stiintifice, tarife pentru servicii de formare §i pregatire
profesionald continud prestate in conformitate cu prevederile legale;

d)drepturi editoriale specifice;

e)donatii, sponsorizari §i alte venituri, potrivit dispozitiilor legale in vigoare.

Uniunea are urmitoarele atributii:

a)atribuie calitatea de evaluator autorizat si emite autorizatii pentru exercitarea acestei
profesii in conditiile stabilite de regulamentul de organizare si functionare;

b)organizeaza examenele pentru dobandirea calitatii de evaluator autorizat;

c)adopta standardele de evaluare obligatorii pentru desfasurarea activitatii de evaluare;

d)monitorizeaza aplicarea in desfasurarea activitatii de evaluare a evaluatorilor autorizati
a standardelor de evaluare adoptate de aceasta;

e)adopta regulile si principiile deontologice care guverneaza activitatea evaluatorilor
autorizati, in conformitate cu responsabilitatile si demnitatea profesiei;

f)monitorizeaza respectarea regulilor si principiilor deontologice care guverneaza
activitatea evaluatorilor autorizati;

g)sprijina formarea si perfectionarea profesionala a evaluatorilor autorizati,

h)organizeazd evidenta evaluatorilor autorizati, prin inscrierea acestora in Tabloul
Uniunii;

1)asigura buna desfasurare a activitatii de evaluare;

j)apara prestigiul si independenta profesionald a membrilor sdi in raporturile cu
autoritatile publice, organismele specializate, precum si cu alte persoane fizice si juridice din
tard si din strainatate;

k)colaboreaza cu organisme profesionale din tara si din straindtate;

l)elaboreaza si publica ghiduri profesionale in domeniul evaluarii;

m)editeaza publicatii de specialitate;

n)organizeaza manifestari stiintifice in domeniul studierii si dezbaterii problemelor
teoretice si practice ale evaluarii;

o)organizeaza sau participd la conferinte, congrese, colocvii, seminare sau alte
manifestdri profesionale cu caracter intern §i international cu tematici din domeniul sdu de
activitate ori din domenii conexe;

p)elaboreaza propuneri de modificare si completare a actelor normative din domeniul de
activitate al evaluatorilor autorizati si le inainteaza institutiilor abilitate pentru promovare;

q)indeplineste orice alte atributii prevazute prin lege sau regulamentul propriu de
organizare si functionare;

r)editeazd periodic un buletin informativ destinat evaluatorilor autorizati pentru
comunicarea tuturor actelor normative, hotararilor si deciziilor adoptate de organele sale de
conducere.

In exercitarea atributiilor sale legale, Uniunea adopti, prin organele sale, in conditiile
legii, hotarari, regulamente, codul de eticd al profesiei si procedura disciplinara. Hotararile si
regulamentele aprobate de Conferinta nationald, codul de eticd al profesiei, precum si orice
acte de interes general ale Uniunii sau ale organelor sale de conducere se publica in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I.
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Organele de conducere ale Uniunii sunt: Conferinta nationald, Consiliul director si
presedintele n exercifiu, denumit in continuare presedinte.

In cadrul Uniunii functioneazd Comisia de etica si disciplind, Comisia de calificare si
atestare profesionald, Comisia stiintifica si de standarde, Comisia de evidentd a membrilor,
Comisia de verificare si monitorizare, Comisia de relatii interne si internationale si Comisia
juridica. Comisiile isi desfasoard activitatea potrivit regulamentelor aprobate de Conferinta
nationald sau de Consiliul director, dupa caz.

Conferinta nationala este organul reprezentativ de conducere, care se constituie din
membrii Consiliului director, fostii presedinti ai Uniunii, precum si din cate un reprezentant la
20 de membri titulari desemnat de adunarea generala a fiecarei filiale.

Conferinta nationala si adunarile generale ale filialelor se reunesc o data pe an si ori de
cate ori se considerd necesar, in conditiile prevdazute in regulamentul de organizare si
functionare al Uniunii, respectiv de organizare si functionare al filialelor.

Conferinta nationala are urmatoarele atributii:

a)stabileste strategia i obiectivele generale ale Uniunii;

b)aproba bugetul de venituri si cheltuieli si situatiile financiare anuale;

c¢)aproba raportul si programul de activitate ale Consiliului director;

d)alege si revoca presedintele si membrii Consiliului director;

e)aproba si revoca auditorul statutar;

f)numeste si revoca membrii Comisiei de etica si discipling;

g)aproba membrii de onoare, la propunerea Consiliului director;

h)aproba, la propunerea Consiliului director, infiintarea si desfiintarea filialelor, precum
si regulamentul de organizare si functionare al acestora;

1)aprobd codul de eticd al profesiei, regulamentul Comisiei de eticd si disciplind si
regulamentul de organizare si functionare al Consiliului director, la propunerea Consiliului
director;

j)aproba, prin hotarare, standardele de evaluare, obligatorii pentru membrii Uniunii, la
propunerea Consiliului director;

k)hotaraste sanctionarea disciplinard a membrilor Consiliului director al Uniunii, la
propunerea Comisiei de eticd si disciplind, potrivit regulamentului Comisiei de etica si
disciplind si codului de etica al profesiei. Contestarea sanctiunilor aplicate se poate face, in
conditiile legii, la instanta de contencios administrativ;

)decide dizolvarea si lichidarea Uniunii;

m)stabileste destinatia bunurilor ramase dupa lichidare, potrivit legii;

n)indeplineste orice alte atributii prevazute de lege si de regulamentul de organizare si
functionare al Uniunii.

Consiliul director este organul executiv de conducere care indeplineste obiectivele Uniunii
si asigurd punerea In executare a hotararilor Conferintei nationale si este alcatuit din 11 membri.

Structura Consiliului director este urmitoarea:
a)presedintele;

b)prim-vicepresedintele, care este viitorul presedinte;
c)fostul presedinte, imediat anterior presedintelui;
d)6 vicepresedinti;

e)secretarul general,;

ftrezorierul.
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Vicepresedintii Uniunii sunt presedintii urmatoarelor comisii de specialitate: Comisia de
calificare si atestare profesionald, Comisia stiintificd si de standarde, Comisia de evidenta a
membrilor, Comisia de verificare si monitorizare, Comisia de relatii interne si internationale
si Comisia juridica.

Mandatul membrilor Consiliului director este de 2 ani, cu incepere de la data Conferintei
nationale in care acestia au fost alesi.

Functia de presedinte va fi ocupatd de prim-vicepresedinte, la 2 ani de la alegerea sa in
aceasta din urma functie.

O persoana poate fi aleasa membru in Consiliul director pentru maximum doud mandate
consecutive.

Persoana care a exercitat functia de presedinte nu mai poate candida pentru un nou
mandat de prim-vicepresedinte decat dupa expirarea unei perioade de 2 ani de la incheierea
mandatului.

Consiliul director are urmatoarele atributii:

a)prezintd Conferintei nationale raportul de activitate, executarea bugetului de venituri si
cheltuieli, situatiile financiare anuale, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli si
programele Uniunii;

b)aproba incheierea de acte juridice in numele si pe seama Uniunii;

c)propune spre aprobare Conferintei nationale standardele de evaluare, care devin
obligatorii pentru desfasurarea activitatii evaluatorilor autorizati;

d)aproba afilierea Uniunii la asociatii si organisme de profil, nationale si internationale;

e)aprobd organigrama si politica de personal a Uniunii, stabilind anual numarul de
posturi si salariile personalului angajat de aceasta;

f)aproba programul anual de pregatire continud a evaluatorilor autorizati persoane fizice,
pe baza propunerii Comisiei de calificare si atestare profesionala;

g)stabileste anual cuantumul taxelor, cotizatiilor si indemnizatiilor, precum si termenele
de plata ale acestora;

h)elaboreaza propuneri cu privire la infiintarea si desfiintarea filialelor;

i)elaboreazd regulamentul propriu, regulamentul Comisiei de eticd si disciplind,
regulamentul de organizare si functionare al Uniunii $i regulamentul de organizare si
functionare al filialelor, pe care le supune aprobarii Conferintei nationale;

j)aprobd regulamentele de organizare si functionare ale comisiilor de specialitate,
regulamentul de acreditare, regulamentul de derulare si finalizare a stagiaturii, procedurile de
alegeri pentru organele de conducere, regulamentul de organizare a examenului de atribuire a
calitatii de membru stagiar, alte reguli si proceduri;

k)acordd, prin hotarare, calitatea de evaluator autorizat, pe baza propunerii Comisiei de
evidenta a membrilor;

)hotaraste sanctionarea disciplinard a evaluatorilor autorizati, altii decat proprii membri,
la propunerea Comisiei de etica si disciplind, potrivit regulamentului Comisiei de etica si
disciplina i codului de etica al profesiei. Hotararile Consiliului director sunt definitive. Contestarea
sanctiunilor aplicate se poate face, in conditiile legii, la instanta de contencios administrativ;

m)hotaraste schimbarea sediului Uniunii;

n)organizeaza, la nivel national, examenele de atribuire a calititii de membru stagiar si
de dobandire a calitatii de evaluator autorizat;

o)aproba cursurile de formare in domeniul evaludrii prevazute la art. 15 alin. (6);
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p)comunica institutiilor publice interesate punctul de vedere asupra conformititii cu
standardele de evaluare adoptate de Uniune a rapoartelor de evaluare realizate de catre
evaluatorii autorizati in conditiile legii;

q)intervine pentru a concilia si, la cerere, pentru a arbitra litigiile profesionale dintre
membrii Uniunii;

r)elaboreaza propuneri pentru modificarea si completarea actelor normative in domeniul
de activitate al evaluatorilor autorizati;

s)indeplineste orice alte atributii stabilite de Conferinta nationala sau de lege.

Presedintele Uniunii este presedintele Consiliului director.

Presedintele reprezintd Uniunea in raporturile cu tertii.

Organizarea §i exercitarea profesiei de evaluator autorizat
Dobéandirea calitatii de evaluator autorizat si formele de exercitare a profesiei

Activitatea de evaluare poate fi desfasuratd numai de persoanele ce au calitatea de
evaluator autorizat, dobanditd in conditiile legii, care sunt inscrise in Tabloul Uniunii si
dovedesc aceasta cu legitimatia de membru sau autorizatia valabila la data evaluarii. Tabloul
Uniunii se publicd anual in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Informatiile si datele care se inscriu in Tabloul Uniunii vor fi stabilite prin regulamentul
de organizare si functionare al Uniunii. Tabloul Uniunii cuprinde o sectiune dedicata
evaluatorilor autorizati inactivi.

Formarea profesionald inifiald si continud a evaluatorilor autorizati se asigurd prin
cursuri de formare profesionald organizate de Uniune.

Cursurile si programele de formare profesionald a evaluatorilor autorizati vor fi aprobate
de Consiliul director.

Uniunea are in componenta sa urmaétoarele categorii de membri, evaluatori autorizati:

a)membri stagiari, persoane fizice;

b)membri titulari, persoane fizice;

c)membri acreditati, persoane fizice;

d)membri corporativi, persoane juridice;

e)membri inactivi;

f)membri de onoare.

Examenele pentru atribuirea calitdfii de membru stagiar al Uniunii se organizeazd de
Consiliul director, in conformitate cu prevederile regulamentului de organizare a examenului
de atribuire a calitdtii de membru stagiar adoptat de acesta.

Pentru dobandirea -calititii de membru stagiar, persoana fizica trebuie sa
indeplineasca urmaétoarele conditii:

a)sa aiba studii universitare finalizate cu diploma eliberata de o institutie de invatamant
superior din Romania sau dintr-un alt stat membru al Uniunii Europene, recunoscuta de
autoritatile romane competente, potrivit legii, care atestd incheierea de catre titular a ciclului
de studii universitare de licenta, in domeniile propuse de cétre Consiliul director si aprobate
prin regulamentul de organizare a examenului de atribuire a calitatii de membru stagiar;

b)sa nu fi fost condamnat pentru savarsirea unei infractiuni cu intentie, pentru care nu a
intervenit reabilitarea;

c)sa fie declarat admis la examenul organizat;
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d)sa achite taxa de examen in cuantumul si In termenele stabilite de Consiliul director.

Perioada de stagiu se incheie cu examen de finalizare a stagiaturii in termen de
maximum 2 ani de la data atribuirii calitatii de membru stagiar.

Desfagurarea stagiului presupune parcurgerea unor cursuri de pregatire si realizarea unor
rapoarte de evaluare In conformitate cu regulamentul de derulare si finalizare a stagiaturii,
adoptat de Consiliul director.

In perioada de stagiu, taxa de stagiu se achitd in cuantumul si la termenele stabilite de
Consiliul director.

Poate fi membru titular numai acea persoand care a promovat examenul de finalizare a
stagiaturii.

Calitatea de membru titular se pierde dacd persoana se afld in oricare dintre
urmatoarele situatii:

a)nu urmeaza anual un program echivalent a minimum 20 de ore de pregatire continua;

b)nu incheie un contract de asigurare de raspundere civila profesionala pentru activitatea
de evaluare;

¢)nu achita cotizatia anuala in cuantumul si la termenele stabilite de Consiliul director;

d)este condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni cu intentie.

Calitatea de membru titular se dovedeste cu legitimatia de membru si parafa care se
vizeaza, respectiv se emite anual.

Poate dobandi calitatea de membru acreditat orice membru titular cu o vechime in profesia
de evaluator de cel putin 3 ani care a promovat un examen in conformitate cu normele
specifice de acreditare stabilite prin regulamentul de acreditare, aprobat de Consiliul director.

Numai membrii acreditati pot fi alesi In Comisia de verificare $i monitorizare.

Calitatea de membru acreditat este acordata pentru 5 ani de la data sustinerii examenului
de acreditare.

Calitatea de membru acreditat se pierde dacd persoana se afla in oricare dintre
urmatoarele situatii:

a)nu urmeaza anual un program echivalent a minimum 20 de ore de pregatire continua;

b)nu incheie un contract de asigurare de raspundere civila profesionala pentru activitatea
de evaluare;

¢)nu a achitat cotizatia anuald in cuantumul si la termenele stabilite de Consiliul director;

d)este condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni cu intentie;

e)nu promoveaza, la fiecare 5 ani de la data dobandirii calitatii de membru acreditat, un
examen 1n conformitate cu normele specifice de acreditare stabilite prin regulamentul de
acreditare, aprobat de Consiliul director.

Calitatea de membru acreditat se dovedeste cu legitimatia de membru acreditat si parafa
care se vizeaza, respectiv se emite anual.

Statutul evaluatorului autorizat. Drepturi si obligatii

Uniunea are ca membri evaluatori autorizati persoane fizice care, din punctul de vedere
al dreptului de exercitare a profesiei, sunt activi sau inactivi i persoane juridice.

Este evaluator autorizat inactiv persoana care nu are dreptul sa exercite profesia
de evaluator autorizat deoarece se afla in una dintre urmatoarele situatii:



) @ e

UNIUNEA EURDPEANA GUVERNUL ROMANIE! Fondsl Bacl Furpean Inatrumpnty Structerale CIPOSORY
MENISTERUL WUNCE, FAMILIE] POSDRU 20872813 20072013

1 PROTECTIE! BOCIALE
AMPOSDRL
Investeste in : ‘

OAMENI o

Adresa: Str. taliand, nr. 28 - Mansardd, sector 2, Bucuresti
Tel. 021/455.17.02; rel/fax 021/317.66.25

E-mail: studentipracticieni@spiruharet.ra

Website: www.studentipracticieniro

Protect POSDRU/90/2.1/5/64176

FTUDENTI FRaCTRCTENT
Srudiemt activi of inargrati

a)a fost sanctionatd disciplinar cu suspendarea dreptului de exercitare a calitdtii de
membru pe o perioada de pana la 12 luni, conform legii;

b)are atributii de control financiar in cadrul Ministerului Finantelor Publice sau al altor
institutii publice, cu exceptia situatiilor prevazute expres de lege;

c)se afld intr-o situatie de incompatibilitate prevazuta de o lege speciala.

Schimbarea calitatii declarate de evaluator autorizat activ sau inactiv se va comunica in
scris Uniunii de catre persoana in cauza, in termen de 10 zile de la modificarea situatiei sale.

Evaluatorii autorizati au dreptul:

a)sd perceapa onorarii pentru activitatea desfiguratd, onorarii care nu se stabilesc
procentual din valoarea estimatd prin raportul de evaluare;

b)sa participe la toate activitatile si manifestarile care constituie obiectul de activitate al
Uniunii;

c)sd consulte bazele de date, lucrarile, publicatiile si materialele documentare de care
dispune Uniunea si sa beneficieze de toate conditiile puse la dispozitie de Uniune pentru
ridicarea nivelului de pregatire profesional;

d)sa fie alesi in organele de conducere si in comisiile Uniunii;

e)sa fie inscrisi in Tabloul Uniunii.

Membrii Uniunii au urmatoarele obligatii:

a)sa plateasca cotizatia anuala. Neplata acesteia in cuantumul si la termenele stabilite de
Consiliul director atrage excluderea de drept din Uniune;

b)sa elaboreze rapoartele de evaluare potrivit standardelor de evaluare adoptate de
Uniune;

c)sa respecte codul de eticd al profesiei de evaluator autorizat, precum si regulamentele
adoptate de organele de conducere ale Uniunii.

Evaluatorii raspund in desfasurarea activitatii lor disciplinar, civil sau penal, dupa caz.

Sanctiunile disciplinare care se aplici evaluatorilor autorizati, in raport cu
gravitatea abaterilor savarsite, sunt urmétoarele:

a)avertisment scris;

b)avertisment cu actiune corectiva profesionala;

c)suspendarea calitatii de membru pe o perioada de pana la 12 luni;

d)retragerea calitatii de membru al Uniunii.

Abaterile in functie de care se aplicd sanctiunile disciplinare se stabilesc prin
regulamentul de organizare si functionare al Uniunii.

Activitatea de evaluare este compatibila cu desfasurarea urmatoarelor activitati:

a)consultanta de afaceri i management;

b)elaborarea de proiecte de finantare;

c)evaluarea de proiecte de finantare;

d)expertiza contabild, audit financiar, reorganizare judiciard si lichidare, consultanta
fiscala, cu respectarea reglementarilor specifice fiecdreia dintre activitatile respective si a
principiului independentei, dupa caz.



